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Hauptergebnisse des transnationalen Treffens in 2 OKTOBER 2024
Wien und aktuelle Informationen zum E-learning
Kurs

Das transnationale Treffen, das am 19. und 20. September in Wien stattfand, war
eine wichtige Gelegenheit, um mehrere Elemente des Projekts zu diskutieren und
voranzubringen. Die Partner trafen sich zum dritten Mal seit Beginn des Projekts
persdnlich. Dies war eine ideale Gelegenheit, um eine Bilanz des letzten Projektjahres
zu ziehen.

Wahrend des Treffens wurden zukiinftige Webinare besprochen, die verschiedene
Einblicke in das Thema des personenzentrierten und diversitatssensiblen Ansatzes
bieten und von Oktober 2024 bis Marz 2025 stattfinden werden. Wir diskutierten
auch die Entwiirfe fiir die Policy Briefs, sowie die Planung einer europdischen
Veranstaltung, die im Mai 2025 stattfinden soll, um die Ergebnisse und guten
Praktiken, die sich aus dem Projekt ergeben haben, zu teilen.

Im zweiten Projektjahr wurde ein innovatives Schulungsprogramm entwickelt, das
derzeit getestet wird. Der E-Learning Kurs wird in verschiedenen Sprachen (Englisch,
Schwedisch, Italienisch, Finnisch, Deutsch und Niederlandisch) zuganglich sein.

WAS BIETET DER DISCOP-E-LEARNING-KURS AN?

Der Online-Kurs konzentriert sich auf eine
personenzentrierte und diversitatsgerechte Pflege mit
besonderem Schwerpunkt auf dltere Menschen mit
Migrationshintergrund und ihre Familien. Als
Erganzung zu den bisherigen Kursen wird ein E-Learning
Kurs erstellt, um das Lernen und den Wissensaustausch
zu erleichtern. Dieser Ansatz soll eine breitere und
globalere Verbreitung des Projekts erméglichen.




Der E-Learning Kurs ist in vier Schulungsmodule unterteilt:

- Modul 1 - Wie man diversitatsgerechte Pflege leistet

- Modul 2 - Migrationshintergrund und Auswirkungen auf die Pflege
- Modul 3 - Wie man den Zugang zur Pflege erleichtert

- Modul 4 - Relevante und hilfreiche Ansatze

Der Kurs verwendet eine innovative und interaktive Methodik, die theoretische
Konzepte mit narrativen Videogeschichten verbindet, die die Erfahrungen alterer
Menschen mit Migrationshintergrund und ihrer Familien veranschaulichen. Dieser
Ansatz gewahrleistet einen ansprechenden und anregenden Lernprozess. Dartuber
hinaus sind die Lernmaterialien, die Texte, Audio- und Videodateien sowie interaktive
Quizze enthalten, so konzipiert, dass sie das erworbene Wissen testen und die
personliche Reflexion und berufliche Weiterentwicklung fordern.

Im Herbst 2024 wird der E-Learning-Kurs mit Lehrkraften aus der beruflichen
Weiterbildung, Hochschullehrenden aus dem Sozial- und Gesundheitsbereich,
Studierenden und Fachkraften aus dem Gesundheits-, Sozial- sowie dem
Migrationsbereich getestet.

Wir freuen uns auf die nachsten Schritte und sind Uberzeugt, dass die
Zusammenarbeit zwischen den Partnern weiterhin positive Ergebnisse bringen wird.

Weitere Informationen zum Projekt finden Sie unter www.diversitysensitycare.eu

INFORMATIONEN FUR DIE REDAKTION

DLS.C.O.P.M.B. ist ein Projekt, das im Rahmen des Erasmus-Plus-Programms der
Europaischen Kommission unter Leitaktion 2 ,Kooperationspartnerschaften im
Hochschulbereich,” Vertragsnummer 2022-1-SE01-KA220-HED, gefordert wird.

Die Unterstiitzung der Europdischen Kommission fiir die Erstellung dieser
Verdffentlichung stellt keine Billigung des Inhalts dar, welcher nur die Ansichten
der Autoren wiedergibt, und die Kommission kann nicht fir eine etwaige
Verwendung der darin enthaltenen Informationen haftbar gemacht werden.
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