DI.S.COP.MB.

DI.S.C.0.PM.B. is een 36-maanden durend Europees project gefinancierd
door het Erasmus+ programma, met als doel zorg- en welzijnsprofessionals
en studenten van zorgopleidingen bewuster en vaardiger te maken in het
bieden van inclusieve zorg, vooral aan ouderen met een migratieachtergrond
en hun mantelzorgers.

HOE ZORGVERLENING VERBETEREN?

Om kwaliteitsvolle en toegankelijke zorg voor alle individuen en hun
familie/mantelzorgers te waarborgen, is het fundamenteel om sociale en
gezondheidsdiensten te bieden die het hedendaagse interculturalisme en de
diversiteit in al haar verschijningsvormen centraal stelt.

WAT BIEDT HET DI.S.C.0.P.M.B. PROJECT?

Het project biedt en ondersteunt de verwerving van nodige competenties
en vaardigheden om divers-sensitieve zorg te bieden aan ouderen met

een migratieachtergrond. Hierbij wordt doversiteit gewaardeerd en wordt
inclusieve zorg bevorderd voor families/mantelzorgers en zorgvragers van
alle leeftijden en culturele achtergronden. Wat houdt persoonsgerichte,
divers-sensitieve zorg in? Persoonsgerichte, divers-sensitieve zorg verwijst
naar zorgpraktijken die de autonomie en integriteit van personen met een
zorg- of ondersteuningsnood centraal stelt. Het houdt in dat zorg- en
welzijnsprofessionals hun kennis en sterktes inzetten voor een beter begrip
en vanuit respect voor de autonomie van zorgvragers en hun mantelzorgers.

WAT IS HET DI.S.C.0.P.M.B. TRAININGSPROGRAMMA?

Het trainingsprogramma bestaat uit ongeveer 30-40 uur leren, verdeeld
over 4 modules:

1. Zorg en diversiteit

2. Langdurige zorg in de context van migratie

3. Bewustwording van stereotypering en vooroordelen
4. Divers-sensitieve competenties, verrijkt en aangevuld met praktische en
reflectieve oefeningen, casestudies, levensverhalen en ervaringen

WIE ZIJN DE DOELGROEPEN?

Onderwijzers van arbeidsmarktgerichte opleidingen en docenten in zorg-
en welzijnsopleidingen van universiteiten in Europa

Studenten in zorg- en welzijnsopleidingen

Zorg- en welzijnsprofessionals in de sociale en gezondheidssector en
binnen migratie (culturele bemiddelaars, gemeenschapswerkers)
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